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1 CONTINUITA' OSPEDALE 
TERRITORIO E MODELLI 
ORGANIZZATIVI DI PRESA IN 
CARICO: IL PRIMARY NURSING 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

2 DALLA CULTURA DELLA 
SICUREZZA ALLA GESTIONE 
DEL RISCHIO CLINICO: 
L'ERRORE UMANO COME 
FONTE DI APPRENDIMENTO 
PER LE ORGANIZZAZIONI 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

3 ETICA E TRANSCULTURALITA' 
NELLE CURE SANITARIE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

4 EVIDENCE BEST - PRACTICE E 
OUTCOME ASSISTENZIALI: UN 
IMPRENDISCIBILE LEGAME PER 
LE ATTIVITA' DI CURA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

5 ATTIVITA' DI CURA  residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

6 IL PROFESSIONISTA 
INFERMIERE: COME 
ORIENTARSI NEL MONDO DEL 
LAVORO 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

7 IL VALORE DEL "LABORATORIO 
ESPERENZIALE" PER 
SVILUPPARE LA LEADERSHIP 
NEI CONTESTI DI CURA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

8 INTEGRAZIONE 
PROFESSIONALE DEGLI 
INFERMIERI STRANIERI IN 
ITALIA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

9 JBI LOCAL SOLUTION ROOM, 
STRATEGIE PER 
IMPLEMENTARE LE EVIDENZE 
NELLA PRATICA CLINICA E 
NELLE POLITICHE SANITARIE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

10 LA FORMAZIONE CONTINUA 
PER LA SICUREZZA DELLE 
CURE IN AMBITO SANITARIO: 
DAL SISTEMA ECM ALLE 
EVOLUZIONI NORMATIVE PER 
IL PROFESSIONISTA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

11 LA LEADERSHIP DEL MIDDLE 
MANAGEMENT E LE 
RIPERCUSSIONI SUGLI ESITI 
SENSIBILE ALLA CURE 
INFERMIERISTICHE:NUOVE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

12 PROSPETTIVE ORGANIZZATIVE 
ED ASSISTENZIA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 
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13 LA LIBERA PROFESSIONE 
INFERMIERISTICA NEL FUTURO 
DELLA SANITÀ TERRITORIALE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

14 LA PREVENZIONE DEGLI 
ERRORI E DEI RISCHI NELLA 
PREPARAZIONE DEI FARMACI 
ANTIBLATICI: L'INFERMIERE 
ED IL RISPETTO DELLA 
NORMATIVA VIGENTE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

15 LA PREVENZIONE DELLE LDP 
IN UN PROGETTO DI 
MIGLIORAMENTO CONTINUO 
DELLA QUALITA': RUOLO 
DELL'ORGANIZZAZIONE E DEL 
PERSONALE DI ASSISTENZA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

16 LA PREVENZIONE PRIMARIA, 
SECONDARIA E TERZIARIA 
ANCORA OGGI STRUMENTO 
STRATEGICO PER LA SALUTE 
DEI CITTADINI 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

17 L'ARTICOLO SCIENTIFICO: 
DALLA STRUTTURA ALLA 
PUBBLICAZIONE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

18 LE COMPETENZE 
INFERMIERISTICHE NELLA 
GESTIONE DELLE 
MAXIEMERGENZE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
100 8 

19 LINEE DI INDIRIZZO PER LO 
SVOLGIMENTO DELLA PROVA 
ABILITANTE NEI CORSI DI 
LAUREA IN INFERMIERISTICA E 
INFERMIERISTICA PEDIATRICA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

20 LINEE GUIDA E BUONE 
PRATICHE, QUALI STRUMENTI 
DI CLINICAL GOVERNANCE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

21 NUOVE FIGURE DI SUPPORTO 
ALL'ASSISTENZA: NORMATIVA 
VIGENTE E PROCESSO DI 
RINNOVAMENTO 
ORGANIZZATIVO 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

22 NURSING SENSITIVE 
OUTCOMES: IDENTIFICAZIONE 
E MAPPATURA DELLE 
ATTIVITA' NEI CONTESTI 
SANITARI 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

23 PERCORSO FORMATIVO PER 
CONSULENTI TECNICI E PERITI 
INFERMIERI 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 
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24 PROMOZIONE DI UN MODELLO 
DI INFERMIERE NELLA 
COMUNITA' SCOLASTICA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

25 "PUT THE EVIDENCE INTO 
PRACTICE" PER UN 
MIGLIORAMENTO DELLA 
QUALITÀ DELL'ASSISTENZA 
SANITARIA E DEGLI OUTCOME 
SUI PAZIENTI 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

26 REGOLAMENTAZIONE DEI 
FLUSSI SANITARI IN ITALIA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 8 

27 RELAZIONE - RESPONSABILITA' 
- RICERCA: IL RUOLO DELLA 
PROFESSIONE 
INFERMIERISTICA 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 5 

28 STRATEGIE DI 
COMUNICAZIONE EFFICACI E 
INTERVENTI DI PREVENZIONE 
MIRATI SULL'INFEZIONE DI HIV 
E SULLE ALTRE INFEZIONI A 
TRASMISSIONE SESSUALE (IST) 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 6 

29 TECNICA DELLA 
NEGOZIAZIONE 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 4 

30 VALORIZZARE IL MIDDLE 
MANAGEMENT PER 
GOVERNARE IL CAMBIAMENTO 
NEL SISTEMA SANITARIO 

residenziale 
1° 

trimestre 
4° 

trimestre 
50 12 

31 LA RICERCA INFERMIERISTICA 
A SUPPORTO DELLE 
INNOVAZIONI IN SANITA' 

residenziale 
2° 

trimestre 
2° 

trimestre 
150 6 

 


