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La Tutorship nella Formazione Universitaria in Infermieristica: Modelli,
Sfide e Prospettive Future

La tutorship, all'interno del panorama formativo universitario in ambito infermieristico, si configura come
un elemento fondamentale nel processo di apprendimento clinico. Essa rappresenta I'asse portante del tirocinio,
il contesto in cui si concretizza il passaggio dal sapere teorico al fare pratico, e dove lo studente si integra
nella realta del lavoro di assistenza.

In questa cornice, il tutor assume una pluralita di ruoli: & mentore, modello, valutatore e supporto per
lo studente che si trova ad affrontare le complessita dell'assistenza diretta. Il tutor & colui che media I'incontro
tra lo studente e la pratica clinica, garantendo che I'assistenza sia fornita con efficacia e sicurezza, e che
I'apprendimento dello studente avvenga in un contesto di reale impegno professionale.

La tutorship, perciod, non si limita a un mero trasferimento di conoscenze tecniche; & piuttosto una
metodologia complessa che si avvale di competenze comunicative, relazionali e di valutazione finalizzate alla
crescita professionale dello studente. Con I'evento "I modelli di tutorship nella formazione universitaria: stato
dell’arte e prospettive future per l'infermieristica raccontate da esperti” si mira a esplorare e a disseminare le
migliori pratiche sviluppatesi nel tempo, basandosi sulle esperienze consolidate e sulle innovazioni pilb recenti
in ambito accademico e clinico.

La motivazione alla base dell’evento emerge dalla necessita di rafforzare la figura del tutor come
referente della formazione clinica, aggiornando e ampliando le metodologie didattiche in risposta alle
esigenze mutevoli del settore sanitario. La conoscenza delle esperienze passate e attuali & vitale per la
progettazione di modelli efficaci di tutorship che possano adattarsi ai contesti clinici variabili e alle aspettative
degli studenti in termini di apprendimento e sviluppo professionale.

L’evento, pertanto, si propone di fornire conoscenze e scambio di esperienze, offrendo uno sguardo
approfondito sull'evoluzione della tutorship e sulle sue prospettive future, con I'obiettivo di contribuire alla
formazione di una nuova generazione di tutor capaci di influenzare positivamente la formazione infermieristica
del domani.

OBIETTIVO GENERALE

Fornire ai partecipanti una comprensione approfondita dei modelli tutoriali per la formazione universitaria
infermieristica.

Fornire ai partecipanti conoscenze applicabili nell’attivitd di tutorship nella formazione universitaria
infermieristica.

OBIETTIVI SPECIFICI
Conoscere i modelli di tutorship consolidati nella formazione universitaria infermieristica.

Conoscere l'importanza della figura del tutor secondo il nuovo sistema di valutazione della qualita della
didattica AVA3 di ANVUR.

Sensibilizzare il personale infermieristico coinvolto nelle attivita formative professionalizzanti alla promozione
dei sistemi tutoriali piu efficaci per lo sviluppo di competenze disciplinari nel discente.

Sensibilizzare il personale infermieristico coinvolto nelle attivitd formative professionalizzanti
all'implementazione di competenze pedagogiche per lo sviluppo di competenze disciplinari nel tutor.

Confrontarsi con sistemi tutoriali innovativi che possono rispondere alle nuove esigenze dei sistemi sanitari e ai
bisogni di salute della collettivita.



PARTECIPANTI

Il corso, aperto Direttori, Tutor, Mentor, Guide di tirocinio dei CdS di Infermieristica e dei CdS Magistrali di
Scienze infermieristiche e ostetriche, accreditato ECM.
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9.00 - 9.30 Apertura e Introduzione alla giornata
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Sviluppo di Competenze Pedagogiche nel Tutor
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Didattica e valutazione nel tutorato clinico: approcci per un
apprendimento mirato ed efficace
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Discussione

Valutazione del Ruolo del Tutor secondo ANVUR

Il ruolo del tutor nel sistema di valutazione AVA3 di ANVUR
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